
ล าดับที ่ 25 งานนิเทศภายใน   ฝ่าย วิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่   2 ยุทธศาสตร์ข้อที่ 38  เป้าหมายขอ้ที่   9 

ตอบสนองมาตรฐาน สมศ (รอบ 3) : ตัวบ่งชี้ที่  10 ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ ที่  1 
ตอบสนองมาตรฐานการศกึษา (สอศ.+สมศ.) มาตรฐานที่ 2       ตัวบ่งช้ีที่  2.2-2.4 ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ที่- 

ตอบสนองมาตรฐานการศกึษามลูนิธิฯ (FSG.):   มาตรฐานที่  2ตวับ่งช้ีที่ 16  ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ ที่.- 

ตอบสนองแผนยุทธศาสตร์มลูนธิิฯ :  เป้าหมายหลักที่  2      เป้าหมายรองที่  2.4 
ตอบสนองอัตลักษณ์การศึกษามูลนิธิฯ :ตัวบ่งชี้ที่  - เกณฑ์ที่  - 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

 วัตถุประสงค ์ 1. ขั้นวางแผน  

1. เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการนิเทศ 1.1 แต่งตั้งกรรมการนิเทศภายใน พ.ค.2557 

2. เพื่อน าข้อมูลมาวางแผนการนิเทศและ 1.2 ประชุมคณะกรรมการนิเทศภายใน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

ด าเนินการนเิทศการสอน 1.3 ประชุมช้ีแจงการด าเนินการ พ.ค.2557 

3. เพื่อพัฒนาคุณภาพในการจัดท าแผนการจัดการ 1.4 จัดท าหลักฐานทีเ่กี่ยวกับการนิเทศ ตลอดปีการศึกษา 

เรียนรู้รายวิชาของครผูู้สอน   

4. เพื่อพัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 2. ขั้นด าเนินการ  

รายวิชาของครูผู้สอน 2.1 ศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการการนิเทศ พ.ค.2557 

5. เพื่อส่งเสริมใหค้รูใช้ส่ือ เทคโนโลยีประกอบ 2.2 วางแผนการนิเทศ พ.ค.2557 

การเรียนการสอน 2.3 ด าเนินการนิเทศตามแผน ตลอดปีการศึกษา 

6. เพื่อพัฒนาคุณภาพในการวัดและประเมนิผลการ    2.4 ส่งเสริมให้ครใูช้ส่ือและเทคโนโลยีประกอบการสอน ตลอดปีการศึกษา 

จัดการเรียนการสอนรายวิชาของครูผู้สอน    2.5 ส่งเสริมให้ครทู าบันทึกหลงัการสอน ตลอดปีการศึกษา 

7. เพื่อส่งเสริมใหค้รูใช้กระบวนการวิจัยในการ    2.6 ส่งเสริมให้ครทู าวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการสอน ตลอดปีการศึกษา 

แก้ไขปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน    2.7 ส่งเสริมให้ครนู าผลการวิจัยไปแก้ไขปัญหาหรือ ตลอดปีการศึกษา 

เป้าหมายเชิงปริมาณ พัฒนาการเรียนการสอน  

1. ปัญหาและความต้องการการนิเทศจ านวน 2เรื่อง 2.8 ประเมินผลการสอน มี.ค.2558 

2. แผนการนิเทศจ านวน 2 แผน    2.9 สัมมนาครูก่อนเปดิภาคเรียน  พ.ค.2558 

3. การนิเทศที่ควรปรับปรุง จ านวน 2 เรื่อง   

4. ครูผู้สอน จ านวน 16 คน 3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมนิผล  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 3.1 ตรวจสอบ ติดตามการด าเนินงานตามแผน   ทุกปลายเดือน 

1.ระบบการนิเทศมคีุณภาพ 3.2 ปรับปรุง แก้ไข การด าเนินงานที่ยังไม่สมบูรณ ์ ปลายภาคเรียน 

2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรูท้ี่มคีณุภาพ 3.3 ประเมินผลการนเิทศ ปลายภาคเรียน 

3.ครูจดัการเรียนการสอนอย่างมคีุณภาพ 3.4 ประเมินผลโครงการ ส้ินสุดโครงการ 

4. ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียน   



 

รายละเอียด กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 

การสอนอย่างหลากหลายและมีคณุภาพ 4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรบัปรุง/พฒันา  

3. ผลประเมนิการนิเทศไดร้ับการปรับปรุง 4.1 สรุปผลการนิเทศรายบุคคลและภาพรวม มี.ค.-เม.ย.2558 

แก้ไข และพัฒนา 4.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหน่วยงาน เม.ย.2558 

4. ครูจดัการเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ 4.3 น าผลการประเมินมาวางแผนปรับปรุงและ เม.ย.2558 

 พัฒนาการด าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ   

1. ปัญหา และความต้องการการนเิทศจ านวน   

ร้อยละ 80ได้รบัการวางแผน แก้ไข และพัฒนา   

2. แผนการนิเทศจ านวนร้อยละ 80มีการ   

ด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ   

3. ผลประเมนิการนิเทศจ านวนรอ้ยละ 80 ได้รับ   

การปรับปรงุ แก้ไข และพัฒนา   

4. ครูร้อยละ 85มีการจัดการเรียนรู้อย่าง   

หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญในการฝึก   

ทักษะวิชาชีพ มีการฝึกปฏิบัตจิริง ผู้เรียนได ้   

พัฒนาตนเองตามธรรมชาติ เต็มตามศักยภาพ   

และพึงพอใจต่อคุณภาพการสอน   

   

เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล   

1.แบบส ารวจความจ าเปน็และความต้องการการ   

นิเทศการสอน   

2. แบบบนัทึกการนเิทศ   

3. แบบสังเกตการสอน   

4. แบบประเมนิพฤติกรรมการสอน   

3. แบบประเมนิแผนงานนิเทศภายใน   

   

   

 

 



 
แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

                                    งาน นิเทศภายใน       ฝ่าย วิชาการ 
 

ล าดับที ่ รายการ 
ข้อก าหนดมาตรฐาน/ 

คุณลักษณะเฉพาะ/คุณภาพ 
ราคาต่อหน่วย จ านวน

หน่วย 
จ านวนเงิน 

หมายเหตุ 
บาท ส.ต. บาท ส.ต. 

1 นิเทศการสอน        

    1.1ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  5,000 - 3 ท่าน 15,000 -  

    1.2ค่าที่พัก คณะกรรมการนิเทศ  1,000 - 2 ห้อง 2,000 -  

    1.3ค่าเดินทาง เครื่องบิน ไป-กลับ 3,000 - 3 ท่าน 9,000 -  

    1.4 ค่าอาหารรับรอง  2,000  2 มื้อ 4,000 -  

รวม 30,000   

2 พัฒนาระบบงานนิเทศ  5,000 -  5,000 -  

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 35,000 -  

สรุปประเภทงบประมาณ  
งบโรงเรียน  35,000  บาท      งบนักเรียน ..........-...........บาท       งบจัดหา .........-.........บาท 
        รวม       35,000  บาท 
 
 


